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En la Ciudad de México, siendo las trece horas con treinta minutos del dia jueves veintiséis de abril
-del afio dos mil dieciocho, se reunieron en su caracter de servidores publicos; Lic. Agustin Arvizu
Alvarez, Director de Planeacién y Presidente del Comité de Transparencia; C.P. Fanny Mancera
Jiménez, Tituliar del Organo interno de Control, Vocal, Lic. Leslie Gabriela Olvera Becerra,
Coordinadora del Archivo Institucional, Vocal; Lic. Arminda Rueda Calva, Apoyo en la Unidad de
Transparencia, Invitada; presentes en el Aula C del 1er piso del Edificio de Planeacion, sita en
Avenida Insurgentes Sur nimero 3700-C, Colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacion Coyoacan C.P.
04530, a efecto de llevar a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia 2018.——

Orden del Dia

1.-Lista de asistencia.

2.- Aprobacion del Orden del dia.

3.- Avance de las acciones réalizadas durante el primer trimestre de 2018 en cuanto al tema de
capacitacién en materia de transparencia
4.- -Autorizacion y propuestas para el camblo del Enlace de Capamtamon

Puntos de Acuerdo:

1. Lista de Asistencia. Se firmé

2. Aprobacién del Orden del Dia, mismo que fue aprobadoz

3.-En uso de la palabra el Lic. Arvizu comenta gque se le solicitd al Mtro. Pablo Alberto Martinez
Zuniga mediante oficio UT/AAA/125/2018 informara respecio de la capacitacién en materia de
transparencia realizada durante el primer trimestre de 2018, a fo que el Mtro. Pablo Alberto informé
mediante - oficio S/N gque a la fecha no ha recibido informacién respecto a la asistencia para la
capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales
por parte de las trabajadoras y trabajadores del Instituto Nacional de Pediatria.

La Unidad de Transparencia emitié un correo electrdnico a los servidores pdblicos invitandoles a
asistir a los cursos que tuvo la asistencia de 10 personas, sin embargo no se tiene la certeza si
concluyeron los curses; se instruyo para que se enviara un correo donde se les pregunto a los jefes
de cada area si su personal concluyé los cursos, esperando tener respuesta en corto tiempo para
~informar.

{
!

En el uso de la palabra el Lic. Arvizu comentd sobre el punto dos, la autorizacién y propuesta para el -
cambio del Enlace de Capacitacion; en este tema se llevan aproximadamente mas de dos afios
dando seguimiento al mismo, lo cual consta en actas anteriores, cuando al Lic. Fernando Rodriguez
Ortiz se le solicité el apoyo para que una persona de su area fuera designado eniace de capacitacion,

en ese tiempo se designd al Mtro. Pablo Alberto Martinez Zufiiga, considerando que tenia experiencia %
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en el manejo de la informacion del INAI y todos estos temas, sin embargo, no ha sido efectiva del
todo su operacion; tal es el caso que en los dos Ultimos afios el Instituto no ha presentado un avance
relevante en el tema de capacitacién.
De lo anterior, surge realizar una propuesta alterna considerando necesario que el area de
capacitacién designe y mantenga en dicha area a un nuevo servidor publico como enlace de
capacitacién ante el INAIL. Esta designacion se solicitara a través de un oficio emitido por el Comité de
Transparencia para que definan al nuevo enlace de capacitacién, en sustitucién del Mtro. Pablo
Alberto Martinez Zuiiiga y lleve lo relativo a capacitacion en particular a los temas de transparencia y
rendicion de cuentas. :
Por lo que se refiere al Comité de Transparencia asi como a la Unidad de Transparencia, en el
sentido que indica el articulo 44 fracciones V y VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, propiciar la capacitacién a todos los servidores pUblicos, o integrantes del sujeto
obligado, incluyendo a los integrantes del Comité de Transparencia. En este contexto, el Lic. Arvizu
propone a la C. P.T.C.A. Hortencia Trejo Galan, para apoyar en la actividades de capacitacion en
materia de transparencia en la cual algunas de sus actividades serian de: difundir al interior del
Instituto Nacional de Pediatria (INP) la oferta de capacitacién que tiene el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI), asesorar en la
inscripcion de los cursos a los servidores plblicos del INP que lo soliciten y dar seguimiento hasta
contar con la constancia de conclusién (misma que se entrega al servidor plblico una vez que finalizo
el curso). -

La Unidad de Transparencia continuara enviando a los servidores publicos a través del correo
institucional la oferta de los cursos gque el INAl promueve .
En el uso de la palabra la C.P. Mancera comento lo siguiente: sefialando las actividades a realizar por
la C. Hortencia y a diferencia de las actividades del enlace de capacitacion ¢qué actividades
especificas llevara a cabo el nuevo enlace de capacitacion designado por el titular de la Direccion de
Administracién?, en respuesta el Lic. Arvizu comenté qué las actividades del enlace de capacitacion
son participar en la Red por una Cultura de Transparencia, en conjunto con la participacion de la C.
Jeny Gamica Dorantes, suplente del enlace de capacitacion, ya que ambos asisten a las reuniones de
trabajo de la citada Red; para promover y participar en los cursos, que es una de las actividades
principales del enlace; asimismo, promover en este Instituto la realizacién de cursos de capacitacion
en materia de transparencia y rendicion de cuentas. -
El Lic. Arvizu plantea que es relevante la capacitacion del personal adscrito al area de la coordinacion
de archivos, que el Instituto vea la necesidad de invertir en dicha capacitacion especifica en materia
de archivos. :
En uso de la palabra‘la Lic. Rueda comenté que parte de lo que es el enlace de capacitacion, el INAl
sefiala las actividades que debe realizar, que al interior del Instituto se le definen de manera
especifica, esto por el lado de Administracion, asi como lo establece el propio INAI; en cuanto al

" apoyo de la C. P.T.C.A. Hortencia Trejo Galan, checar especificamente las actividades a realizar.--—----

La C.P. Mancera comento que se debe tener muy en claro la situacidn en cuanto a las actividades a
desarrollar tanto del enlace de capacitacién asi como de la C. Hortencia como apoyo y definir dichas
responsabilidades, para cada uno. '

El Lic. Arvizu sefiald que las actividades del enlace de capacitacion, del suplente del enlace de
capacitacién (C. Jeny Gamica Dorantes) y de la persona que apoyara en dichas actividades (C.
P.T.C.A. Hortencia Trejo Galan) se indicaran en el oficio que emita el Comité de Transparencia a la

Direccion de Administracion, ya que dicho oficio debera ser fundado y motivado con la normatividad
. - s
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aplicable en la materia. La Unidad de Transparencia debe operar con una realidad institucional; que
no permea la informacién, de ahi deriva la designacion de la C. Jeny Garnica Dorantes como suplente
del enlace. :
La Lic. Rueda comenté que se le solicito al area remitiera la respuesta en cuanto a la designacion del
enlace de capacitacion, para lo cual no se dio respuesta alguna, ocurre la misma situacion con el
control e informacién derivada de [a capacitacion en el INAL, ya que no se proporciona lo solicitado y
como tal no existe un registro o un control que permita saber sobre cuantos servidores publicos
fueron capacitados y en qué temas, lo cual repercute a la Unidad de Transparencia, debido a que se
derivan indicadores del Programa para un Gobierno Cercano y Modemo (PGCM), y al no haber
informacion se reporta en cero, lo cual se traduce en la falta de promocién de los cursos que imparte
el INAI.
El Lic. Arvizu comenté que en el oficic que se hara llegar a la Direccién de Administracion se debe
establecer de forma , fundada y motivada, el perfil que se requiere para el enlace de capacitacion.——

ASUNTOS GENERALES

El Lic. Arvizu comentd: sobre las acciones que la Unidad de Transparencia realizé para dar
cumplimiento a las obligaciones de fransparencia, como primer punto, se llevé a cabo una reunién
“con los enlaces de las diferentes Direcciones de este Instituto, dando como resultado una cobertura
de entre el 60% al 70%; lo anterior se hizo como un trabajo previo a lo que informara el INAL La
Unidad de Transparencia, de manera previa, habia hecho su propio analisis de la informacion
detectando que modificaciones se deben hacer
Se dio a conocer a los enlaces las fechas que deben cargar la informacién en la Plataforma del
SIPOT., de los nuevos formatos se trabaj6 para atender las fracciones que se comparten, como lo son
las auditorias.
Finalmente y posterior a la carga de la informacién que realizaron cada una de las areas-
responsables, la Unidad de Transparencia se encuentra revisando de manera aleatoria para.
cerciorarse que las areas cargaron en los formatos que corresponden
La Unidad de Transparencia va a emitir un oficio dando a conocer lo publicado el dia 27 de abril en la
plataforma en donde el INAI ratifica el periodo en el cual revisara la informacién cargada, este periodo
sera vinculatorio y comprende del 2 de mayo de 2018 hasta el 30 de noviembre del 2018. Se les dara
a conocer a las areas esta informacién y el seguimiento correspondiente.

ACUERDOS
INP.CT.480.2018.ACU-1. Por unanimidad de votos los integrantes del Comité de Transparencia
INSTRUYEN a la Unidad de Transparencia a solicitar a la Direcciéon de Administracién designe a un
nuevo Enlace de Capacitaciéon en sustitucion del Miro. Pablo Martinez Zuhiga quién sera el nuevo
responsable de llevar el control de capacitacién en materia de transparencia del Instituto Nacional de
Pediatria.
INP.CT.4S0.2018.ACU-2. Por unanimidad de votos el Comité de Transparencia autoriza la
designaciéon de la C. Hortencia Trejo Galan, para apoyar en las actividades de capacitacion en
materia de transparencia del Instituto Nacional de Pediatria.
INP.CT.450.2018.ACU-2. La Unidad de Transparencia continuara enwando a los servidores pulblicos
a través del correo institucional la oferta de los cursos que el INAI promueve.
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No habiendo nada mas que acordar en la presente Sesién se da por concluida la Cuarta Sesion
Ordinaria del 2018, iniciada el veintiséis de abril del 2018, siendo las catorce treinta horas, del dia en
que se actla, firmando al margen y al calce para constancia, quienes pudieron y quisieron firmar.----—

- -~ ol .
A C.P. FANNY NCERA JIMENEZ
Director de Planeacion y Titular del Organo Interno de Control
Presidente del Comité de Transparencia en el Instituto Nacional de Pediatria.

'LIC. LESLIE GABRIELA OLVERA BECERRA Lic. ARTINDA ROEDA CALVA
Responsable del Area Coordinadora Apoyo en la Unidad de Transparencia
de Archivos del INP
Vocal

NOTA: Estas firmas forman parte de la 4ta. Sesion Ordinaria del 2018 del Comité de
Transparencia, llevada a cabo el dia 26 de abril de 2018, la cual consta de 4 fojas utiles.—--—-----
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